Uchwala nr 2/2021
z dnia 20 maja 2021 r.
o przyjeciu Statutu Stowarzyszenia ,,Sadecki Obszar Funkcjonalny”

Uczestnicy zebrania zatozycielskiego na spotkaniu w dniu 20 maja 2021 w Chelmcu
postanawiajg zaakceptowac i przyjaé statut Stowarzyszenia ,,Sadecki Obszar Funkcjonalny”

z siedzibg w Nowym Saczu przy ul. Rynek 1.

Przyjety statut ma brzmienie zgodne z zatgcznikiem do uchwaty.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 2/2021
z dnia 20 maja 2021 r.

0 przyjeciu Statutu Stowarzyszenia
»Sadecki Obszar Funkcjonalny”

STATUT
Stowarzyszenia Sgdecki Obszar Funkcjonalny

PREAMBULA

Kierujac sie wolg zapewnienia zrownowazonego i diugofalowego rozwoju miast i gmin
skupionych w obszarze funkcjonalnym Miasta Nowego Sacza oraz zaciesnienia partnerskiej
wspotpracy samorzadowej, a takze zwazywszy na mozliwosci, okreslone przez Komisje
Europejska w ramach perspektywy finansowej 2021-2027 w celu zwiekszenia zaangazowania
miast i ich obszaréw funkcjonalnych w zarzgdzaniu srodkami strukturalnymi UE oraz majac na
uwadze perspektywe zawarcia w tym celu porozumienia z Zarzadem Wojewddztwa
Matopolskiego, dziatajgc na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym powoluje sie Stowarzyszenie Sgdecki Obszar Funkcjonalny (SOF),

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

1. Stowarzyszenie Sadecki Obszar Funkcjonalny, zwane dalej Stowarzyszeniem,
jest samorzadnym stowarzyszeniem gmin, powotanym w celu wspierania idei
samorzadnosci terytorialnej, ochrony wspdlnych intereséw, wymiany doswiadczen,
promocji osiggniec oraz koordynacji wspolnych przedsiewziec i inwestycji.

2. Sadecki Obszar Funkcjonalny obejmuje Miasto Nowy Sgcz oraz gminy z obszaru Powiatu
Nowosadeckiego.

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ na rzecz skupionych w nim jednostek samorzadu
terytorialnego.

§ 2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Nowy Sacz.

§ 3.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takie poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, o ile znajduje to uzasadnienie w jego celach. W tym zakresie Stowarzyszenie
moze wspoidziatac z organizacjami i instytucjami powofanymi do realizacji zadan
odpowiadajacych statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

§4.
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym,
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu, zgodnie
z postanowieniami Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz porzadkiem prawnym

okreslonym w ustawach. /
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§5.

Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieoznaczony.

§ 6.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

1)

2)

Il. CELE | SPOSOBY ICH REALIZACII

§7.

Celem Stowarzyszenia jest:

a) wspieranie i rozwijanie idei samorzadu terytorialnego oraz reprezentowanie i obrona
wspdlnych intereséw cztonkdw Stowarzyszenia, stuzacych podniesieniu jakosci zycia
mieszkanicow gmin tworzacych Stowarzyszenie;

b) podejmowanie i wspieranie inicjatyw majgcych na celu poprawe stanu srodowiska
naturalnego oraz zréwnowazony rozwoj obszaru gmin tworzacych Stowarzyszenie;

c) rozwdj spoteczno-ekonomiczny obszaru gmin tworzacych Stowarzyszenie.

Stowarzyszenie realizuje swoje zadania poprzez:

a) Prowadzenie zintegrowanych inwestycji terytorialnych (ZIT), stanowigcego wspdling
reprezentacje jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych Sadecki Obszar
Funkcjonalny;

b) opracowanie i wdrozenie wspoélnej Strategii ZIT Sadeckiego Obszaru Funkcjonalnego;

¢) wspolne planowanie, uzgadnianie i rozstrzyganie zagadnien rozwojowych;

d) wspotdziatanie z instytucjami odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy pomocowych;

e) wspieranie dziatan cztonkdw Stowarzyszenia zmierzajacych do pozyskiwania srodkéw
finansowych na realizacje przedsiewzie¢ prorozwojowych i wspolng realizacje
projektow;

f) inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz integracji europejskiej;

g) podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci;

h) podejmowanie dziatan na rzecz podniesienia jakosci rozwoju edukacji i kultury;

i) wspieranie dziatan majacych na celu wzmocnienie roli turystyki w rozwoju
gospodarczym;

j) podejmowanie i wspieranie dziatan na rzecz poprawy jakosci powietrza na terenie
gmin wchodzgcych w sktad Sgdeckiego Obszaru Funkcjonalnego, w tym modernizacji
energetycznej budynkow, promocji odnawialnych Zrédet energii, edukacji
ekologicznej, itp.;

k) wspieranie i podejmowanie dziatan na rzecz poprawy dostepnosci komunikacyjnej
gmin wchodzacych w sktad Sadeckiego Obszaru Funkcjonalnego;

[) wspieranie i podejmowanie dziatarn na rzecz efektywnej gospodarki odpadami na
terenie gmin wchodzgcych w skfad Sgdeckiego Obszaru Funkcjonalnego;

m) wspieranie i podejmowanie dziataii na rzecz podniesienia jakosci ustug spotecznych
oraz poprawy dostepnosci do nich na terenie gmin tworzacych Sadecki Obszar
Funkcjonalny, w szczegdlnosci w zakresie polityki senioralnej oraz opieki nad osobami {

niepetnosprawnymi;



n) wspieranie i podejmowanie dziatan na rzecz podniesienia jakosci i poprawy
dostepnosci do ustug komunalnych, w szczegdélnosci zaopatrzenia w wode oraz
odprowadzenie sciekdw, na obszarze gmin tworzacych Sadecki Obszar Funkcjonalny.

Ill. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8.
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ Miasto Nowy Sgcz oraz gminy Powiatu
Nowosgdeckiego.

Gmina staje sig cztonkiem Stowarzyszenia z dniem podjecia przez Zarzad Stowarzyszenia
uchwaty w sprawie przyjecia w poczet cztonkow.

Do podjecia uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 wymagane jest przediozenie Zarzagdowi
Stowarzyszenia wniosku o przyjecie w poczet cztonkéw wraz z uchwatg danej rady gminy
o wyrazeniu zgody na przystgpienie do Stowarzyszenia.

Postanowien ust. 2 nie stosuje sie do czfonkéw powotujgcych Stowarzyszenie.

§09.

Cztonkom Stowarzyszenia przystuguje:

1
2.
3.

4,
S,

prawo do udziatu w Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym;

czynne i bierne prawo wyborcze;

prawo do zgtaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celdw i zadan
Stowarzyszenia oraz do przedktadania projektow uchwat;

prawo do otrzymywania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia;

prawo do korzystania z pomocy Stowarzyszenia w ramach jego dziatalnosci.

§ 10.

Do obowigzkéw cztonkdéw Stowarzyszenia nalezy:

1.

0

popieranie dziatalnosci Stowarzyszenia oraz udzielanie pomocy jego organom w realizacji
celow statutowych;

przestrzeganie Statutu i uchwat organow Stowarzyszenia;

czynny udziat w pracach Stowarzyszenia;

regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§11.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia;
2) wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia w przypadku:

a) zalegania z optatg sktadek przez co najmniej rok kalendarzowy,

b) uporczywego uchylania sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia,

c) dziatania na szkode Stowarzyszenia.
Ustanie cztonkostwa powoduje wygasniecie wszelkich zobowiazan Stowarzyszenia wobec
cztonka.
Uchwate o wykluczeniu cztonka podejmuje Zarzad, od ktérej to uchwaty przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania, wnoszone na pismie w terminie 30 dni od dnia
doreczenia uchwaty o wykluczeniu. Przepis par. 13 ust. 8 stosuje sie odpowiednio.
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Wystapienie ze Stowarzyszenia nastgpuje w terminie trzech miesigcy od dnia dokonania
pisemnego zgtoszenia tego faktu Zarzgdowi Stowarzyszenia. Termin wystapienia zaczyna
biec od koriica miesigca kalendarzowego, w ktérym nastgpito zgtoszenie tego faktu
Zarzadowi Stowarzyszenia.

Wystapienie ze Stowarzyszenia nastepuje pod warunkiem uregulowania wszelkich
zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

IV. ORGANY STOWARZYSZENIA

§12.
Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
Cztonkowie organéw Stowarzyszenia petnig swoje funkcje bez wynagrodzenia.
Kadencja organéw Stowarzyszenia pokrywa sie z kadencjg organéw gmin, poczawszy od
kadencji organdw JST wybranych w roku 2018. Po uptywie kadencji, do czasu wyboru
nowych organéw Stowarzyszenia, funkcje petnig dotychczasowe wtadze.

§13.

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia (organem stanowigcym).
Cztonkdéw Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu reprezentuje Prezydent, Burmistrz, Woijt.
Kazdy reprezentant cztonka Stowarzyszenia gltosuje na Walnym Zebraniu osobiscie lub
przez petnomocnika, dziatajgcego na podstawie wudzielonego mu pisemnego
pefnomocnictwa.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne (sprawozdawcze lub wyborcze) albo nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie (sprawozdawcze) zwotuje Zarzad co najmniej raz do roku,
w terminie do trzech miesiecy od daty otrzymania opinii Komisji Rewizyjnej
w przedmiocie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia, sprawozdania
Zarzadu z wykonania planu finansowego Stowarzyszenia za rok ubiegly i wniosku
w sprawie udzielenia Zarzagdowi absolutorium.
Zwyczajne Walne Zebranie (wyborcze), zwotuje Zarzad w terminie do szesciu miesiecy od
daty kolejnych wyboréw samorzadowych na ktérym dokonuje sie wyboru cztonkow
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Pierwsze Walne Zebranie zwotuje Prezydent Miasta Nowego
Sacza.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
1) z wilasnej inicjatywy albo
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej lub
3) na zadanie 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia;

w terminie 10 dni od dnia zgloszenia zadania w formie pisemnego wniosku do

Zarzadu wraz z proponowanym porzadkiem obrad.
Walne Zebranie zwotuje Zarzad Stowarzyszenia zawiadamiajac cztonkéw Stowarzyszenia
co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem Walnego Zebrania, przy czym
w szczegolnych sytuacjach termin ten moze ulec skréceniu do 3 dni. Zawiadomienie
o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad wraz z materiatami bedgcymi
przedmiotem obrad Zarzad przesyta listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
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10.

11,

12,

13.

14.

15.
16.

odbioru, na adres Urzedu Gminy Cztonka Stowarzyszenia lub za posrednictwem
elektronicznej platformy e-PUAP lub za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail).
Jezeli w terminie 10 dni od dnia przedstawienia Zarzadowi zgdania, o ktérym mowa w ust
7, nadzwyczajne walne zebranie nie zostanie zwotane z porzgdkiem obrad zgodnym z
zagdaniem, do =zwotania nadzwyczajnego walnego zebrania uprawniony jest
Przewodniczacy Komisji  Rewizyjnej lub inny czlonek upowazniony przez
Przewodniczacego. Zapis ten stosuje sie odpowiednio w przypadku nie zwotania przez
Zarzad w terminie zwyczajnego walnego zebrania.

Walne Zebranie otwiera Prezes Zarzadu lub jeden z Wiceprezesow, a w sytuacji okreslonej
w pkt 9 Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub inny cztonek upowazniony przez
Przewodniczacego, po czym nastepuje wybor Przewodniczgcego Walnego Zebrania.
Przewodniczagcy Walnego Zebrania wyznacza protokolanta, ktory sporzadza protokot z
Walnego Zebrania.

Gtosowanie na Walnym Zebraniu odbywa sie w sposdéb jawny, za wyjatkiem spraw
osobowych o ktdrych mowa w § 15 ust 4.

Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, za wyjatkiem
spraw okreslonych w ust. 13, w obecnosci potowy wszystkich reprezentantdw cztonkéw
Stowarzyszenia (quorum), w tym przy obecnosci reprezentanta Miasta Nowy Sacz,
w pierwszym terminie, a w przypadku braku quorum w drugim terminie, wyznaczonym
nie wczesniej niz 30 minut po pierwszym terminie, wedtug tego samego porzadku obrad,
bez wzgledu na liczbe reprezentantéw cztonkéw Stowarzyszenia.

Uchwaly w sprawie przyjecia lub zmiany Statutu, Strategii ZIT, planéw finansowych,
rozwigzania Stowarzyszenia, wysokosci sktadek cztonkowskich, nabycia lub zbycia
nieruchomosci podejmowane sg wiekszoscig % glosow wszystkich reprezentantéw
cztonkdw Stowarzyszenia.

Z przebiegu Walnego Zebrania sporzadza sie protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy
Walnego Zebrania i protokolant. Do protokotu z Walnego Zebrania zatgcza sie oryginaty
podjetych uchwat i liste obecnosci reprezentantow cztonkdw Stowarzyszenia na Walnym
Zebraniu.

Podjete uchwaty Walnego Zebrana podpisuje Przewodniczgcy Walnego Zebrania.
Posiedzenia Walnego Zebrania obstuguje Biuro Stowarzyszenia.

§ 14.

Kazdy cztonek Stowarzyszenia dysponuje 1 gtosem.

§ 15.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a4
2.
3

uchwalanie Statutu i jego zmian;

uchwalanie ramowego planu dziatalnosci Stowarzyszenia;

rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci
Stowarzyszenia, z wykonania planu finansowego Stowarzyszenia i udzielanie
absolutorium Zarzgdowi, na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej oraz rocznych
sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej;

wybdr i odwotywanie czfonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, jak rowniez uzupetnianie
skfadu tych organdw, za wyjatkiem § 16 ust. 5 zdanie trzecie;

podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich i terminach ich
wniesienia;

zatwierdzenie kierunkéw dziatan do realizacji w ramach SOF oraz ich zmian;
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10.
s A
12,

13.
14.
15;

16.

17

18.
18.

przyjmowanie Strategii ZIT wraz z jej zmianami w ramach procesu pozytywnego
opiniowania tej Strategii, w tym projektow komplementarnych;

zatwierdzanie projektu porozumienia zawieranego z Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnego Programu Operacyjnego w sprawie realizacji ZIT dla SOF, oraz projektu
zmian tego porozumienia;

zatwierdzanie propozycji kryteriow wyboru operacji finansowanych w ramach ZIT;
zatwierdzanie sprawozdan rocznych z realizacji ZIT SOF;

zatwierdzanie procedury monitorowania Strategii ZIT SOF oraz jej zmian;

rozpatrywanie odwofan cztonkdw Stowarzyszenia od uchwaly Zarzadu w sprawie
wykluczenia cztonka Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

dokonywanie wyktadni postanowien Statutu;

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia oraz zasad finansowania przez jego cztonkdw
przedsiewzie¢ programowych i podziatu dodatkowych srodkéw uzyskanych dla realizacji
celow statutowych;

podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad,
w szczegblnosci nabycia i zbycia nieruchomosci, ustalenia maksymalnej kwoty do ktorej
Zarzad moze zaciggac¢ zobowigzania finansowe,

ustalanie maksymalnej wysokosci zobowigzan zacigganych samodzielnie przez Zarzad
Stowarzyszenia w ciggu catego roku budzetowego, o ktorg Zarzad Stowarzyszenia moze
samodzielnie przekroczy¢ kwote zobowigzarn okreslong w planie finansowym
Stowarzyszenia;

uchwalanie wieloletniego planu przedsiewzig¢ Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.

§ 16.
Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, sktada
dwoch cztonkéw Zarzadu tacznie, w tym zawsze Prezes Zarzadu.
Zarzad moze udzieli¢ petnomocnictwa szczegdlnego do dokonywania czynnosci w imieniu
Stowarzyszenia.
Zarzad sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, wybranych przez Walne Zebranie sposréd
0sob zgtoszonych przez reprezentantow cztonkow Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 5
zdanie trzecie.
W sktad Zarzadu wchodzi Prezes, | Wiceprezes, || Wiceprezes. Zarzad na pierwszym
posiedzeniu wybiera sposrod siebie | Wiceprezesa i Il Wiceprezesa. Prezesem Zarzadu
Stowarzyszenia jest osoba petnigca funkcje Prezydenta Miasta Nowego Sacza.
Wyboru czionka Zarzadu, z =zastrzezeniem ust. 5 zdanie trzecie, dokonuje sie
w glosowaniu tajnym.
W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu lub jego odwotania przed uptywem kadencji
uzupetnienie sktadu Zarzadu nastepuje w trybie okreslonym w ust. 4, 5. Kadencja nowo
powotanego cztonka Zarzadu uptywa wraz z kadencjq catego Zarzadu.

§17.
Zarzad zwoltywany jest z inicjatywy Prezesa Zarzagdu w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz
na kwartat. Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu na 3 dni przed planowanym
terminem posiedzenia Zarzadu, z tym ze z waznych powoddw posiedzenie Zarzadu moze
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by¢ zwotfane bez zachowania trzydniowego terminu powiadomienia. Prezes Zarzadu
zwotuje posiedzenie Zarzagdu w terminie 7 dni réwniez na wniosek dwdch jego cztonkow
lub Komisji Rewizyjnej.

2. Uchwaty Zarzagdu podejmowane s3g zwyktg wiekszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy jego cztonkéw, w tym przy gfosie ,za” Prezesa Zarzadu, w gtosowaniu jawnym,
za wyjatkiem spraw osobowych, w ktorych gtosowanie odbywa sie tajnie.

3. O niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Zarzgdu cztonek Zarzgdu powiadamia
zwotujgcego posiedzenie Zarzadu.

4. W przypadku niemoznosci wziecia udziatu przez cztonka Zarzadu w posiedzeniu Zarzadu,
moze on udzieli¢ petnomocnictwa na pismie osobie, ktéra bedzie go reprezentowac.

§18

1. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes, a w razie jego nieobecnosci kolejno:
| Wiceprezes i Il Wiceprezes.

2. Po otwarciu posiedzenia stwierdza sie prawidiowos¢ jego zwofania, a nastepnie
przedstawia porzadek obrad oraz protokoét z poprzedniego posiedzenia Zarzadu.

3. W uzasadnionych przypadkach cztonek Zarzadu moze zgtosi¢ wniosek o rozpatrzenie
sprawy nieprzewidzianej w porzadku obrad lub o nierozpatrywanie danej sprawy objetej
porzadkiem obrad. Wnioski w tych sprawach podlegajg gtosowaniu.

4, 7 posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot, ktory podpisywany jest  przez
przewodniczgcego posiedzenia Zarzadu i protokolanta, a nastepnie przekazywany
niezwtocznie cztonkom Stowarzyszenia.

5. Do protokotu z posiedzenia Zarzadu zatgcza sie oryginaly podjetych uchwat i liste
obecnosci cztonkéw Zarzadu.

6. Podjete uchwaty podpisuje przewodniczacy posiedzenia Zarzadu.

7. Posiedzenia Zarzadu obstuguje Biuro Stowarzyszenia.

§ 19,
Zarzad Stowarzyszenia kieruje biezgcy dziatalnoscig Stowarzyszenia poprzez podejmowanie
uchwat, stanowisk, decyzji i wszelkich istotnych czynnosci.

§ 20.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw, wybranych przez Walne Zebranie w
glosowaniu tajnym sposréd osob zgtoszonych przez reprezentantow cztonkow
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej na pierwszym posiedzeniu wybierajg sposrod siebie
Przewodniczacego, ktory kieruje pracami Komisji oraz Wiceprzewodniczacego.

4. Nie mozna faczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcjg cztonka Zarzadu
i zatrudnieniem w Stowarzyszeniu.

5. W przypadku rezygnacji cztonka Komisji Rewizyjnej lub jego odwotania przed uptywem
kadencji uzupetnienie sktadu Komisji Rewizyjnej nastepuje w trybie okreslonym w ust. 2,
3. Kadencja nowo powotanego czionka Komisji Rewizyjnej uptywa wraz z kadencjg catej
Komisji Rewizyjnej.



§ 21.

1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ Zarzagdu pod wzgledem celowosci,
gospodarnosci i rzetelnosci, jak rowniez zgodnosci podejmowanych dziatan
z postanowieniami prawa, Statutu oraz uchwatami Walnego Zebrania.

2. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu opinie w sprawie sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia, z wykonania planu finansowego Stowarzyszenia i
wnioski w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu, roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Komisji Rewizyjnej oraz wykonuje inne zadania zlecone przez Walne Zebranie.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 zwykla wiekszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw, w glosowaniu jawnym, za wyjgtkiem spraw
osobowych, w ktorych gtosowanie odbywa sie tajnie.

4. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej lub niemoznosci
wykonywania przez niego powierzonych mu funkcji, obowiazki Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej wykonuje Wiceprzewodniczgcy Komisji Rewizyjnej.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu we wszelkie dokumenty Stowarzyszenia.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie nie rzadziej niz raz na pot roku.

7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy, z wyjatkiem pierwszego
posiedzenia Komisji Rewizyjnej, ktore zwotuje Prezes Zarzadu lub jeden z wiceprezesow
zastepujacych Prezesa Zarzadu. Zwotujacy posiedzenie Komisji Rewizyjnej zawiadamia
cztonkéw Komisji Rewizyjnej nie pdZniej niz 7 dni przed terminem. W wyjatkowych
wypadkach mozliwe jest zwotanie posiedzenia Komisji na 2 dni przed planowanym
terminem posiedzenia. Przepis par. 13 ust. 8 stosuje sie odpowiednio.

8. Po otwarciu posiedzenia stwierdza sie prawidtowos¢ jego zwotania, a nastepnie
przedstawia porzadek obrad oraz protokét z poprzedniego posiedzenia Komisji
Rewizyjnej.

9. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej sporzadza sie protokdét, ktory podpisywany jest przez
przewodniczgcego posiedzenie Komisji Rewizyjnej i protokolanta.

10. Do protokotu z posiedzenia Komisji Rewizyjnej zatacza sie oryginaty podjetych uchwat
i liste obecnosci cztonkdw Komisji Rewizyjnej.

11. Podjete uchwaty podpisuje przewodniczgcy posiedzenia Komisji Rewizyjne;j.

12. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej obstuguje Biuro Stowarzyszenia.

&

§22.

1. Obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng Stowarzyszenia oraz jego organdw
prowadzi Biuro Stowarzyszenia.

2. Szczegotowe zasady dziatania Biura Stowarzyszenia okresla Regulamin przyjety przez
Zarzad. Zmiany Regulaminu Pracy Biura Stowarzyszenia nastepujg w formie przewidzianej
dla jego przyjecia.

3. Pracami Biura Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura wybrany przez Zarzad
Stowarzyszenia. Szczegotowe zasady wyboru dyrektora okresla Regulamin przyjety przez
Zarzad.

3. Zatrudnienie na stanowiskach pracy w Biurze Stowarzyszenia odbywa sie w oparciu

o otwarty konkurs, ktorego Regulamin zatwierdza Zarzad. %
._\‘\J
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V. FINANSE | MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 23.
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia:
1) ruchomosci i nieruchomosci bedgce wtasnoscig Stowarzyszenia,
2) inne prawa majgtkowe,
3) srodki pieniezne.
2. Zrédtami majatku Stowarzyszenia s3:
1) skfadki cztonkowskie,
2) opfaty pobierane od cztonkow Stowarzyszenia za jego czynnosci dokonywane
w interesie i na zlecenie danego cztonka, a stanowigce zwrot poniesionych kosztow,
ustalane kazdorazowo uchwata Walnego Zebrania,
3) srodki pochodzace z subwencji, dotacji i grantow,
4) darowizny i zapisy na rzecz Stowarzyszenia,
5) srodki z ofiarnosci publicznej,
6) dochody z majatku Stowarzyszenia,
7) inne przewidziane prawem Zrddtfa.

§ 24.

1. Tryb gospodarowania majgtkiem i zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia okreslajg
przepisy powszechnie obowigzujgce oraz uchwaty podjete przez Walne Zebranie.

2. Podstawg biezgcej dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy.
W razie potrzeby Walne Zebranie uchwala wieloletni plan przedsiewzie¢ Stowarzyszenia,
badZ wieloletni plan inwestycyjny.

3. Zobowigzania finansowe cztonkéw Stowarzyszenia wynikajace z potrzeby zapewnienia
wktadu wtasnego w realizacje projektow w ramach ZIT stanowig koszt wiasny
w budzetach poszczegdlnych cztonkéw Stowarzyszenia.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25.
1. W przypadku podjecia uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia, dotychczasowi cztonkowie
Zarzadu stajq sie likwidatorami rozwigzanego Stowarzyszenia.
2. Po rozliczeniu wierzytelnosci i dlugdw Stowarzyszenia jego majatek zostanie przeznaczony
na cel okreslony w uchwale Walnego Zebrania.

§ 26.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego, w tym w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym.

§ 27.
1. Statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
2. Stowarzyszenie uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwilg zarejestrowania w Krajowym
Rejestrze Sadowym. p
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